
Die regionale Entwicklung auf Eiderstedt.   

Wohin geht die Reise? 

 
 

Die Entwicklung der Gesamtbevölkerung von 2009 bis 2025 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!   minus 7 %   !!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

2025 leben über 1100 Menschen weniger im Amtsbereic h als 2009 
 

2025 leben fast 1000 Kinder und Jugendliche ( - 30,2%) unter 20 
Jahren weniger, knapp 900 Menschen im Alter von 20 bis 65 Jahre (- 

9,3%) weniger und mehr als  700 Rentner (+ 17,3%) mehr  

im Amtsbereich als 2009 
 
 
Diese Entwicklung der Bevölkerung hat Auswirkungen auf: 
 

…Kinderbetreuung und Schulentwicklung   
Betreuungs- und Bildungsstandorte, -zeiten, -qualität 
Ausbaubedarf und Unterauslastung 
 
…Senioren und Pflege 
Fachkräftebedarf und haushaltsnahe Dienstleistungen 
Wohnraumanpassungen und barrierefreies Umfeld 
 
…Wohnen 
Haus des Nachbarn ist leer –Wohnqualität, Wert der Immobilien 

 
…Feuerwehrwesen 

 Tagesverfügbarkeit  und Hilfsfristen 
Mitglieder und Nachwuchs 

 
…Rettungswesen 
Hilfsfristen und Notarzteinsätze 
Grundhaltung eines Jeden für 1. Hilfe 
 
…Medizinische Versorgung  
Standortsicherung u. Nachfolgeregelung 
Fachärztespektrum 
 
…Menschen mir Behinderung 
Versorgungsqualität und Wohnraumanpassungen  
Haushaltsnahe Dienstleistungen und tagesstrukturierende Angebote 

…Erreichbarkeit und Mobilität 
 Infrastrukturangebote erreichen 

Nahversorgungssystem für alle Generationen 
 
…Nahversorgung 
Standortsicherung 
Alternativformen 

 
…Wirtschaftsunternehmen 
Standortsicherung  
Zukunftsperspektiven 

Die Herausforderung an diese 
Situation… 
 
…finden Sie auf der Rückseite 



 
 
 
 
 
 
 

An 
Amt Eiderstedt 
Katja Andresen 
Welter Straße 1 
25836 Garding 

______________________________________________________________________ 
 
 

Die Herausforderung an diese Situation ist die 
Sicherung der infrastrukturellen Versorgung 

der Eiderstedter unter den Bedingungen der Bevölker ungsentwicklung 
 

Was muss getan werden,  
um den Auswirkungen der 

Bevölkerungsentwicklung auf 
Eiderstedt entgegenzuwirken?  

 

Ihre Ideen sind uns wichtig ! 
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